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Положение 

об организации работы по охране труда и 

безопасности жизнедеятельности 

 

 1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано для МБОУ СОШ №3 в соответствии с 

действующим трудовым законодательством. 

1.2. Нормативной основой деятельности охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности в учреждении являются Конституция РФ, Основы законодательства 

РФ, и Минтруда России, государственная система стандартов безопасности труда, 

санитарные правила и нормы (СанПиН), а также нормативные правовые аспекты по 

охране труда, приказы, распоряжения минобразования и науки Российской Федерации и 

настоящее положение. 

1.3. Главной целью организации работы по охране труда и безопасности 

жизнедеятельности в учреждении являются сохранение жизни и здоровья учащихся и 

работников в процессе трудового и образовательного процесса. 

1.4. Управление работой по охране труда и безопасности жизнедеятельности в 

учреждении осуществляет руководитель. 

1.5. Срок действия данного Положения не ограничен. Данное положение действует 

до принятия нового. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся с учётом 

мнения трудового коллектива, обсуждаются и принимаются на его общем собрании.  

 

2. Основные задачи работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности 

в учреждении 

2.1. Обеспечение выполнения требований правовых локальных актов и нормативно-

технических документов по созданию здоровых и безопасных условий труда и 

образовательного процесса. 

2.2. Организации работы по обеспечению выполнения работниками требований 

охраны труда. 

2.3.Организация и проведение профилактической работы по предупреждению 

травматизма среди учащихся и работников учреждения, профессиональных заболеваний, 

а также работы по улучшению условий труда. 

2.4. Предотвращение несчастных случаев с учащимися и работниками во время 

организации образовательного процесса, дорожно-транспортного травматизма и бытового 

травматизма.  

2.5. Соблюдение требований нормативных документов по пожарной безопасности, 

защите окружающей среды и действиях в чрезвычайных ситуациях.  

2.6. Обеспечение безопасности эксплуатации зданий и сооружений, используемых в 

образовательном процессе, оборудования, приборов и технических средств обучения.  

2.7. Охрана и укрепление здоровья учащихся и работников, создание оптимального 

сочетания режимов труда, обучения и отдыха.  

2.8. Контроль за соблюдением работниками и работодателем законодательства и   

иных нормативных правовых актов по охране труда, коллективного договора, соглашения 

по охране труда и др.  

2.9. Оперативный контроль за состоянием охраны труда и организацией 

образовательного процесса в школе. 

2.10.Планирование и организация мероприятий по охране труда, составление 

отчетности по установленным формам, ведение обязательной документации.  



2.11. Организация проведения инструктажей, обучения, проверки знаний по охране 

труда и безопасности жизнедеятельности работников школы. 

 

3. Основные функции работы по охране труда и безопасности 

жизнедеятельности в учреждении 

 3.1. Общее собрание коллектива учреждения: 

- рассматривает  перспективные  вопросы  охраны  труда  и   обеспечение 

жизнедеятельности  работников  и  учащихся,  принимает     программы практических  

мер   по   улучшению   и   оздоровлению   условий   организации образовательного 

процесса;  

- заслушивает   руководителя,    председателя    профсоюзного    комитета   о 

выполнении соглашений,  плана  работы  по  охране  труда  и  безопасности  

жизнедеятельности работников и учащихся. 

3.2. Руководитель учреждения: 

- организует  работу   по   созданию   и   обеспечению   условий   организации 

образовательного процесса в соответствии с действующим законодательством о труде, 

Уставом учреждения; 

- обеспечивает безопасную эксплуатацию инженерно-технических коммуникаций, 

оборудования, принимает меры по приведению их в соответствие с действующими 

стандартами, правилами и нормами по охране труда, своевременно организует осмотры и 

ремонт здания учреждения; 

- утверждает   должностные   обязанности   по   обеспечению   безопасности 

жизнедеятельности для педагогических работников учреждения; организует обеспечение 

работников спецодеждой;  

- проводит профилактическую  работу  по  предупреждению  травматизма и 

снижению заболеваемости; 

- немедленно сообщает о групповом, тяжелом несчастном случае и случае со 

смертельном исходом в государственную инспекцию по охране труда, в  прокуратуру, в 

территориальное  объединение профсоюзов, в федеральный орган исполнительной власти 

по ведомственной принадлежности, в фонд социального страхования; 

- принимает меры по устранению причин, вызвавших несчастный случай; 

обеспечивает необходимые меры  для  проведения  своевременного и объективного 

расследования; 

- планирует в установленном порядке периодическое обучение работников по 

вопросам охраны труда. 

3.3 Комиссия по охране труда:  

- создается с целью организации совместных действий работодателя, работников, 

выборного органа первичной профсоюзной организации по обеспечению требований 

охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний, сохранению здоровья работников (ст.218 ТК РФ (Собрание законодательства 

РФ, 2002 год , №1, ст. 3; 2006, №27, ст. 2878); 

- работа комиссии строится на принципах социального партнерства;  

- задачами комиссии являются:  

а) разработка на основе предложений членов комиссии программы совместных 

действий работодателя, выборного органа первичной профсоюзной организации по 

обеспечению соблюдения государственных нормативных требований охраны труда;  

б) организация проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах;  

в) содействие службе охраны труда работодателя в информировании работников о 

состоянии условий и охраны труда на рабочих местах; 

- комиссия создается по инициативе работодателя и по инициативе работников;  

- численность членов комиссии определяется   в зависимости от численности 

работников; 

- комиссия избирает из своего состава председателя, заместителей  от каждой 

стороны социального партнерства и секретаря; 



- члены комиссии отчитываются не реже одного раза в год перед выборным органом 

первичной профсоюзной организации  о проделанной ими в комиссии рабаты;  

- организует совместные действия работодателя и работников по обеспечению 

требований по охране труда, предупреждению производственного и детского 

травматизма, профессиональных заболеваний; 

- проводит проверки условий на рабочих местах, организации охраны труда на 

рабочих местах, организации охраны жизни и здоровья учащихся и работников во время 

образовательного процесса; 

- члены комиссии выполняют свои обязанности на общественных началах. 

3.4.Комиссия по расследованию несчастных случаев:  

- создается при совершении несчастного случая;  

- выявляет  и  опрашивает   очевидцев   происшествия,   лиц,   допустивших 

нарушения нормативных требований по охране труда, получает необходимую 

информацию от  работодателя и по возможности - объяснения от пострадавшего;  

- устанавливает   на  основании  собранных  документов  и  материалов 

обстоятельства  и  причины  несчастного  случая,  определяет, был  ли  пострадавший в 

момент несчастного  случая  связан  с  производством  и объяснялось ли его пребывание 

на месте происшествия  исполнением им трудовых обязанностей;  

- квалифицирует несчастный случай как несчастный случай на производстве или как 

несчастный случай, не связанный с производством;  

- определяет лиц   допустивших  нарушение  техники  безопасности,  охраны труда;  

- определяет   меры по устранению причин и предупреждению несчастных случаев 

школы. 

3.5. Председатель профсоюзного комитета:  

- организует  общественный   контроль за состоянием жизнедеятельности  школы,  

деятельностью  администрации  по  созданию и обеспечению здоровых условий, быта и 

отдыха работников и учащихся;  

- контролирует   выполнение   коллективного   договора,  соглашений  по 

улучшению условий и охраны труда; 

- осуществляет защиту социальных прав работников и учащихся  школы;  

- представляет интересы членов профсоюза в совместной с администраций комиссии 

по охране труда, включая и участие в расследовании несчастных случаев.  

3.6. Педагогические работники:  

- обеспечивают безопасное проведение образовательного процесса;  

- организуют  обучение учащихся правилам безопасного поведения на улице, в быту 

и т.д.; 

- принимают меры по устранению причин, несущих угрозу жизни и здоровью 

учащихся и работников в помещениях и на территории школы;   

- оперативно   извещают   руководителя   о   каждом   несчастном   случае   с  

учащимися, работником, принимают меры по оказанию первой доврачебной помощи; 

- несут ответственность за  сохранность жизни и здоровья учащихся во время 

образовательного процесса; 

- осуществляют постоянный контроль за соблюдением правил охраны труда и 

техники безопасности. 


